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Via Valeggio n° 41 - Torino
CAPITALL SOCIALL: € 20.000,00 1.v.
Registro delle Imprese e Codice Fiscale n® 09666040010

Torino, 6 dicembre 2024

Spett.le

DIRECTA SIM S.p.A.

Via Bruno Buozzi n° 5

10121 Torino

(consegnata a mezzo PEC: directasim@legalmail.it)

Oggetto: Presentazione proposta per I’integrazione del Collegio Sindacale ai sensi
dell’art. 2401 del Codice Civile — Assemblea Ordinaria degli Azionisti del
17 dicembre 2024

Con riferimento all’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di DIRECTA SIM S.p.A. (la
“Societa”), convocata per il giorno 17 dicembre 2024 alle ore 10,00 in prima
convocazione e, occorrendo, il 19 dicembre 2024, stessa ora, in seconda convocazione,
per discutere e deliberare, tra 1’altro, in merito al seguente punto all’ordine del giorno:

- Integrazione del Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 2401 del Codice Civile:
a) Nomina di un Sindaco effettivo;
b) Nomina di un Sindaco supplente;
¢) Nomina del Presidente del Collegio Sindacale.

la sottoscritta FUTURO S.r.l. con sede legale in Torino, Via Valeggio n. 41, titolare di
n. 9.376.286 azioni ordinarie DIRECTA SIM S.p.A. corrispondenti al 50,007% del
capitale sociale della Societa, come risulta dalle Comunicazioni allegate rilasciate
dall’intermediario autorizzato:

- propone

a) di nominare, quale Sindaco effettivo, il Dr. Salvatore REGALBUTO,
cittadino italiano, nato a Torino il 1° febbraio 1972, codice fiscale RGL SVT
72B01 L219S;

b) di nominare, quale Sindaco supplente, il Dr. Roberto CODA, cittadino
italiano, nato a Torino il 3 settembre 1959, codice fiscale CDO RRT 59P03
L219D;

c¢) di nominare, quale Presidente del Collegio Sindacale, il Dr. Salvatore
REGALBUTO, come sopra proposto alla carica di Sindaco effettivo,
prendendo atto — ai sensi dell’art. 2401, comma 2, del Codice Civile, che la
Dr.ssa Emanuela CONGEDO cessa dalla carica di Presidente del Collegio
Sindacale, ritornando in quella di Sindaco effettivo,



FUTURO S.r.l.

i quali resteranno in carica fino all’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2026.
Al Dr. Salvatore REGALBUTO spettera, per la durata della carica, il compenso
stabilito a favore del Presidente del Collegio Sindacale con delibera assembleare
del 23 aprile 2024, cui si rimanda;

attesta, che i suddetti candidati possiedono i requisiti di indipendenza previsti
dalla normativa vigente e dallo statuto.

In ragione di quanto precede, e in conformita alle vigenti disposizioni statutarie e di legge,
a corredo della presente proposta, si allegano i seguenti documenti:

1)

2)

3)

In fede.

le comunicazioni rilasciate dall’intermediario autorizzato comprovanti la titolarita
della partecipazione necessaria per la presentazione delle proposte di
deliberazione sui punti all’ordine del giorno dell’ Assemblea;

le dichiarazioni con le quali ciascun candidato accetta la propria candidatura e
attesta, sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita nonché il possesso dei requisiti di onorabilita, di indipendenza e
di ogni altro requisito necessario per l'assunzione della carica ai sensi di legge e
di statuto;

i curricula vitae riguardanti le caratteristiche personali e professionali dei singoli
candidati, contenenti le cariche di amministrazione e di controllo da essi ricoperti
in altre societa.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA
DI MEMBRO DEL COLLEGIO SINDACALE CON ATTESTAZIONE DELLA
SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI

(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Con riferimento all’Assemblea degli Azionisti di DIRECTA SIM S.p.A. (0 “la Societd”),
convocata per il giomo 17 dicembre 2024, alle ore 10:00, e, occorrendo, in seconda
convocazione, per il giorno 19 dicembre 2024, stessa ora, il sottoscritto Salvatore
REGALBUTO, cittadino italiano, nato a Torino (TO) il 01.02.1972, codice fiscale
RGLSVT72B01L219S, residente in Brandizzo (TO), Via Cena n° 40/1, consapevole che, ai
sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli
atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non pill rispondenti a veritd sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, preso atto della propria candidatura alla carica
di membro effettivo del Collegio Sindacale di DIRECTA SIM S.p.A., ai sensi dell’art. 26 dello
Statuto Sociale,

ACCETTA

- la candidatura e, ove eletto, la carica di membro effettivo del Collegio Sindacale della
Societa, qualora la convocata Assemblea degli Azionisti di cui sopra deliberi di
nominare il sottoscritto ai sensi dello Statuto Sociale e nel rispetto delle disposizioni
previste da inderogabili norme di legge o regolamentari,

PRESO ATTO

- della relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione messa a
disposizione del pubblico nei termini e con le modalitd previste dalla normativa
applicabile;

- dello Statuto Sociale;

- del Decreto Ministeriale n. 468 del 1998 contenente il Regolamento recante norme per
I'individuazione dei requisiti di professionalitd e di onorabilitd dei soggetti che
svolgono funzioni di amministrazione, direzione e controllo presso SIM, societa di
gestione del risparmio e SICAV;

- delle disposizioni di cui all’art. 13 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58;

DICHIARA E ATTESTA

- diessere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale della
Societa prescrivono per 1’assunzione della carica;



(A)REQUISITI DI ONORABILITA

2~ di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilitd o decadenza previste dall’art.
2382 del codice civile;

; ,2; di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria
ai sensi del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 e successive modificazioni e integrazioni,
salvi gli effetti della riabilitazione e della revoca della sentenza per abolizione del reato
ai sensi dell’articolo 673, comma 1, del codice di procedura penale;

X di non essere stato condannato con sentenza definitiva, salvi gli effetti della
riabilitazione:

D

2)

3)

4)

a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 1’attivita
bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa, dalle norme in tema antiriciclaggio e
dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento,
nonché per uno dei delitti previsti dagli articoli 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-
quater.1, 270-quinquies, 270-quinquies. I, 270-quinquies.2, 270-sexies, 416, 416-
bis, 416-ter, 418, 640 del codice penale;

a pena detentiva per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile
e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267 o per altri delitti in materia societaria
o fallimentare;

alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la
pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro
I’ordine pubblico, contro I’economia pubblica ovvero per un delitto in materia
tributaria;

alla reclusione per un tempo pari o superiore a due anni per un qualunque delitto
non colposo;

,2( di non essere stato condannato con sentenza definitiva che applica la pena su richiesta
delle parti, salvo il caso dell’estinzione del reato:

1))

a pena detentiva per un tempo pari o superiore ad un anno per uno dei reati previsti
dalle norme che disciplinano [I'attivitd bancaria, finanziaria, mobiliare,
assicurativa, dalle norme in tema antiriciclaggio e dalle norme in materia di mercati
e valori mobiliari, di strumenti di pagamento nonché per uno dei delitti previsti
dagli articoli 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-quater.1, 270-quinquies, 270-
quinquies.1, 270-quinquies.2, 270-sexies, 416, 416-bis, 416-ter, 418, 640 del
codice penale;



2) apena detentiva per un tempo pari o superiore ad un anno per uno dei delitti previsti
nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n.
267 o per altri delitti in materia societaria o fallimentare;

3) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la
pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro
I’ordine pubblico, contro 1’economia pubblica ovvero per un delitto in materia
tributaria;

4) alla reclusione per un tempo pari o superiore a due anni per un qualunque delitto
non colposo;

% di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori
per fattispecie equivalenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la
perdita dei requisiti di onorabilita.

(B)REQUISITI DI PROFESSIONALITA E INDIPENDENZA

‘)T( di essere iscritto nel Registro dei Revisori Legali al n° 111199 e di aver maturato una
~ esperienza complessiva di almeno un quinquennio attraverso I’esercizio dell’attivita di
revisione legale nella Societa SIAL S.p.A. (operante nel settore immobiliare)

[NOTA PER L4 COMPILAZIONE: INDICARE ALMENO UNA SOCIETA'
APPARTENENTE AL SETTORE CREDITIZIO, FINANZIARIO, MOBILIARE,
ASSICURATIVOYJ;

X di possedere i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58.

(C) CRITERI DI COMPETENZA

X di soddisfare, in aggiunta ai requisiti di professionalita di cui alla precedente lettera B),
i criteri di competenza richiesti dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili
avendo maturato un’esperienza pratica (conseguita nello svolgimento di attivita
lavorative precedenti o in corso) in uno dei seguenti ambiti:

[NOTA PER LA COMPILAZIONE: INDICARE GLI AMBITI IN APPRESSO
SPECIFICATI]

a) mercati finanziari;

b) regolamentazione nel settore bancario e finanziario;

) indirizzi e programmazione strategica;

‘/‘d{ assetti organizzativi e di governo societari;

e) gestione dei rischi (individuazione, valutazione, monitoraggio, controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi);

¥X sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;



g) attivita e prodotti bancari e finanziari;
>k informativa contabile e finanziaria (contabilita e revisione dei conti);
i) tecnologia informatica.

(D)CRITERI DI CORRETTEZZA

S di soddisfare i criteri di correttezza richiesti dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili e in particolare:

6] di non avere giudizi penali in corso, e/o condanne penali irrogate con sentenze
anche non definitive, sentenze anche non definitive che applicano la pena su
richiesta delle parti ovvero a seguito di giudizio abbreviato, decreti penali di
condanna e misure cautelari di tipo personale o misure di prevenzione relative
a un reato previsto dalle disposizioni in materia societaria, fallimentare,
bancaria, finanziaria, dei mercati e dei valori mobiliari, assicurativa, sui servizi
di pagamento, sull’usura, antiriciclaggio, tributaria nonché per uno dei delitti
previsti dagli artt. 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-quater.1, 270-quinquies,
270-quinquies. 1, 270-quinquies.2, 270-sexies, 416, 416-bis, 416-ter, 418, 640
del codice penale;

(i)  dinon avere giudizi penali in corso, e/o condanne penali irrogate con sentenze
anche non definitive, sentenze anche non definitive che applicano la pena su
richiesta delle parti, ovvero a seguito di giudizio abbreviato, decreti penali di
condanna e misure cautelari di tipo personale relative a delitti diversi da quelli
di cui al punto (i); di non essere stato sottoposto ad applicazione, anche in via
provvisoria, di una delle misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria
ai sensi del D. Lgs 6 settembre 2011, n. 159;

(iii)  di non essere stato sottoposto a sanzioni amministrative irrogate all’esponente
per violazioni della normativa in materia societaria, bancaria, finanziaria,
mobiliare, assicurativa, antiriciclaggio e delle norme in materia di mercati e di
strumenti di pagamento;

(iv)  di aver sempre rispettato la normativa in materia di antiriciclaggio e di non
essere mai stato indagato per uno dei reati di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e
dall’art. 270-bis all’art. 270-sexies del codice penale;

v) di non essere stato sottoposto a provvedimenti di decadenza o cautelari disposti
dalle autoritd di vigilanza o su istanza delle stesse né provvedimenti di
rimozione o cautelari disposti ai sensi delle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili (quali ad esempio ai sensi degli artt. 53-bis, comma 1, lett. e), 67-ter,
comma 1, lett. e), 108, comma 3, lett. d-bis), 114-quinquies, comma 3, lett. d-
bis) 114-terdecies, comma 3, lett. d-bis) del TUB e degli artt. 7, comma 2-bis, e
12, comma 5-ter, del TUF);

(vi)  di non aver ricoperto incarichi in soggetti operanti nel settore bancario,
finanziario, dei mercati e dei valori mobiliari, assicurativo e dei servizi di



(vii)

(viii)

(ix)

(x)

(xi)

(xii)

pagamento cui sia stata irrogata una sanzione dell’autorita amministrativa,
oppure una sanzione ai sensi del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,

di non aver ricoperto incarichi in imprese che siano state sottoposte ad
amministrazione straordinaria, procedure di risoluzione, fallimento o
liquidazione coatta amministrativa, rimozione collettiva dei componenti degli
organi di amministrazione e controllo, revoca dell’autorizzazione ai sensi
dell’articolo 113-ter del D. Lgs n. 385/93, cancellazione ai sensi dell’art. 112-
bis, comma 4, lett. (b) del D. Lgs n. 385/93 o procedure equiparate;

di non essere stato sottoposto a: (i) sospensioni o radiazioni da albi,
cancellazioni (adottate a titolo di provvedimento disciplinare) da elenchi e
ordini professionali irrogate dalle autorita competenti sugli ordini professionali
medesimi; misure di revoca per giusta causa dagli incarichi assunti in organi di
direzione, amministrazione e controllo; ii) misure analoghe adottate da
organismi incaricati dalla legge della gestione di albi ed elenchi; né di essere
sottoposto a iii) radiazione da elenchi e ordini professionali disposte dalle
Autoritd o Enti competenti sugli ordini professionali medesimi o altri
provvedimenti disciplinari da essi disposti, né di essere stato rimosso da un
impiego o da una posizione di fiducia;

di non avere avuto una valutazione negativa da parte di un’autorita
amministrativa in merito all’idoneitd in qualita di esponente/acquirente
nell’ambito di procedimenti di autorizzazione, previsti dalle disposizioni in
materia societaria, bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme
in materia di mercati e servizi di pagamento;

di non essere stato sottoposto a sanzioni per violazione degli articoli 25 e 26 del
D. Lgs n. 385/93 e degli artt. 13 e 14 del D. Lgs. n. 58/98;

di non aver riportato il rifiuto di registrazione, autorizzazione, iscrizione o
licenza a svolgere un’attivita commerciale o professionale o comunque soggetta
a registrazione, autorizzazione, iscrizione o licenza, il ritiro, revoca o cessazione
di registrazione, autorizzazione, iscrizione o licenza a svolgere un’attivita
commerciale o professionale o comunque soggetta ai detti provvedimenti dalle
Autorith o Enti pubblici competenti o su istanza degli stessi;

di non avere procedimenti civili in corso o provvedimenti civili di condanna che
possano mettere in dubbio la reputazione del sottoscritto o delle eventuali
societd dal medesimo controllate o di societd nelle quali il medesimo svolge
funzioni di amministrazione e direzione, in relazione a situazioni che attengono
alla correttezza professionale negli affari (quali a titolo esemplificativo, norme
in materia di concorrenza sleale, responsabilita civile di amministratori di
societd, fallimento, o altri giudizi che possano incidere sulla solidita
finanziaria), e di non risultare come debitore inadempiente presso una centrale
rischi, e che non risultano presso la centrale rischi altri informazioni negative
sull’esponente, anche diverse da quelle relative a quando quest’ultimo agisce
come consumatore, rilevanti ai fini dell’assolvimento degli obblighi di cui
all’articolo 125, comma 3, del TUB,



ovvero di essere assoggettato alle seguenti misure/provvedimenti/valutazioni:

/ 7~ ~

-

(E) CAUSE DI SOSPENSIONE
X di non essere stato condannato con sentenza non definitiva:

(a) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita
bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in tema antiriciclaggio e
dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento, nonché
per uno dei delitti previsti dagli articoli 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-quater. 1, 270-
quinquies, 270-quinquies. 1, 270-quinquies.2, 270-sexies, 416, 416-bis, 416-ter, 418,
640 del codice penale;

(b) a pena detentiva per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e
nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267 o per altri delitti in materia societaria o
fallimentare;

(c) allareclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,
contro l'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

(d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a
due anni;

X di non essere stato condannato con sentenza non definitiva che applica la pena su
richiesta delle parti:

(a) a pena detentiva per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa, dalle
norme in tema antiriciclaggio e dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di
strumenti di pagamento, nonché per uno dei delitti previsti dagli articoli 270-bis, 270-
ter, 270-quater, 270-quater.1, 270-quinquies, 270-quinquies.1, 270-quinquies.2, 270-
sexies, 416, 416-bis, 416-ter, 418, 640 del codice penale;

(b) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei delitti previsti nel
titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267 o
per altri delitti in materia societaria o fallimentare;

(c) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

(d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a
due anni;

A X_di non essere assoggettato in via provvisoria ad una delle misure previste dal D.Lgs. 6
settembre 2011, n. 159 e successive modificazioni e integrazioni;



>& di non essere assoggettato a misure cautelari di tipo personale.
(F) ALTRE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

S con riferimento ai divieti di cui all’art. 36 del D.L. n. 201/2011, convertito nella Legge
n. 241/2011 (c.d. divieto di interlocking), di non ricoprire alcuna carica negli organi
gestionali, di sorveglianza e di controllo né funzioni di vertice di imprese concorrenti,
che siano incompatibili con la carica di Sindaco effettivo della Societa.

I1 sottoscritto dichiara altresi di poter dedicare allo svolgimento diligente delle proprie funzioni
il tempo necessario. Si impegna altresi a comunicare tempestivamente alla Societd ogni
successivo atto o fatto che potrebbe incidere sul possesso dei requisiti di cui sopra e autorizza,
ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE n. 679/2016, la pubblicazione dei dati e delle
informazioni contenuti nel curriculum vitae e la raccolta e il trattamento, anche con strumenti
informatici, dei propri dati personali nell’ambito e per le finalita del procedimento di nomina
dei membri del Collegio Sindacale della Societa.

Si allega alla presente il curriculum vitae professionale e I’indicazione degli incarichi di
amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa (incluse eventuali informazioni
supplementari in merito, es. presidenza di comitati).

Si allega inoltre alla presente copia del documento d’identita e codice fiscale.

Torino, 06.12.2024




REGALBUTO SALVATORE

DOTTORE COMMERCIALISTA — RAGIONIERE COMMERCIALISTA —
REVISORE CONTABILE - CONSULENTE TECNICO DEL TRIBUNALE

Via Amedeo Avogadro n. 20 — 10121 - Torino
Tel: 011 54 48 17 — Fax 011 53 11 49

E mail: s.regalbuto@restudio.it — PEC: s.regalbuto@pec.restudio.it

CurricurLuM VITAE

DATI ANAGRAFICI

ABILITAZIONI
PROFESSIONALLI

ISTRUZIONE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

REGALBUTO Salvatore

Nato a Torino il 01.02.1972

Codice fiscale: RGL SVT 72B01 L219S

Domicilio professionale in Totino, Via Amedeo Avogadro n. 20, CAP 10121
Telefono: 011 54 48 17 — Fax: 011 53 11 49

E-mail: s.regabuto@testudio.it — PEC: s.regalbuto@pec.restudio.it

Iscrizione al’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di
Torino — Sezione A — dal 14.10.1993 al n. 1485 — Dottore Commercialista e
Ragioniere Commercialista

Iscrizione al Registro dei Revisori Legali dal 17.12.1999 al n. 111199 (D.M.
25.11.1999 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 100 del 17.12.1999)

Iscritto al’Albo del Consulenti Tecnici ed al’Albo Periti del Ttribunale di
Totino

Universita degli Studi di Torino — Facolta di Economia e Commercio
Laurea in Economia e Commercio conseguita nel 2000 con la votazione di
104/110

Istituto Tecnico Commerciale “La Salle” di Torino
Diploma di Ragioniere e Perito Commertciale conseguito nel 1990 con la
votazione di 58/60

Esercizio della libera professione dal 1993.

Nell’ambito dell’esercizio della professione sono maturate le competenze nelle
matetie tradizionali (tenuta della contabilita ed adempimenti fiscali connessi),
redazione di bilanci di esercizio ordinari e consolidati, nella gestione di
operazioni straordinarie (cessioni e conferimenti di azienda, trasformazioni,
fusioni, scissioni, liquidazioni), nella contrattualistica in ambito di diritto
privato e commerciale, nelle operazioni di acquisizione e cessione di
complessi aziendali, nella redazione di petizie e relazioni di stima, nella
gestione della pianificazione, finanza e dell’organizzazione aziendale (piani di
ristrutturazione finanziaria, rapporti con istituti di credito, piani di sviluppo
aziendale, budget, tax planning, rapporti intercompany di gruppi
internazionali, ecc.), nella gestione della ctisi di impresa e delle connesse
procedure giudiziali e stra-giudiziali, nel contenzioso tributario, nella revisione
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PRINCIPALI
ATTIVITA' ed
INCARICHI

legale dei conti, in materia di responsabilita delle societa ed enti ex D.Lgs.
231/2001, nelle operazioni di avvio ed espansione di attivitd imprenditoriali in
settori tradizionali ed emergenti (New Economy, Green Economy, ecc.)

Ha ricoperto e ricopre cariche in organi gestori e di controllo di societa
private, enti pubblici e privati e Organi istituzionali della professione di
Dottore Commercialista ed Esperto Contabile.

Dal 1993 esercizio della libera professione

1996-2008 — Consigliere e dal 2000 Presidente dell’Unione Giovani Ragionieri
Commercialisti di Totino con sede in Torino, Via Giannone n. 10

1998 a tutt’oggi — Socio fondatore dello “Studio Regalbuto — Commercialisti
Associati” con sede in Torino — Via Amedeo Avogadro n. 20

1999-2002 — Componente supplente del Collegio Sindacale della Societa
“Teseo S.p.A.” con sede in Torino, Via Santa Teresa n. 3

2000-2003 — Componente del Collegio dei Revisori del Collegio dei
Ragionieri e Periti Commerciali di Alba, Ivrea, Pinerolo e Torino, con sede in
Totino, Via Giannone n. 10

2000-2012 — Presidente del Collegio Sindacale della Societa “Sirma S.p.A.”
con sede in Rivoli (TO) — Via Alessandria n. 41/A

2003-2004 — Componente della Commissione Nazionale per i Dirigenti di
Categoria in seno al Consiglio Nazionale Ragionieri Commercialisti, con sede
in Roma, Via Paisiello n. 24

2003-2006 — Componente del Collegio Sindacale del’Azienda Sanitaria Locale
n. 21 di Casale Monferrato

2003-2006 — Componente del Collegio dei revisori del’ANCREL Sezione di
Torino — Associazione Nazionale Cettificatoti e Revisori di Enti Locali, con
sede presso la Provincia di Torino

2003-2006 — Componente effettivo del Collegio Sindacale della Societa
“Concessionaria Eporediese Auto — CEA S.p.A.” con sede in Romano
Canavese (TO), Via Scarmagno n. 22

2003-2006 — Componente, su designazione del Comitato di gestione per il
Fondo Speciale del Volontariato in Piemonte, del Collegio dei Revisori del
Centro di Servizi per il Volontariato della Provincia di Alessandria, con sede
in Novi Ligure (AL), Piazzale Leoni di Liguria

2004-2007 — Consigliere del Collegio Ragionieri e Periti Commerciali di Alba,
Ivrea, Pinerolo e Torino, con sede in Totino, Via Giannone n. 10 —
Componente delle Commissioni: Liquidazione Parcelle e Studi e Convegni

2004-2007 — Componente supplente del Collegio Sindacale della Societa
“Coram StI” con sede in Cavour (TO), Via Vigone n. 53

2004-2013 — Componente supplente del Collegio Sindacale della Societa
“Lorett S.p.A.” con sede in Pianezza (TO), Via Signagatta n. 39/41/43

2006-2008 — Componente del Collegio Sindacale dell’Azienda Sanitaria Locale
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n. 22 di Novi Ligure

2006 -2013 — Componente, su designazione del Comitato di gestione per il
Fondo Speciale del Volontariato in Piemonte, del Collegio dei Revisori del
Centro di Servizi per il Volontariato della Provincia di Asti, con sede in Asti,
Via Broffetio n. 110

2008 - 2012 — Consigliere dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili di Ivrea, Pinerolo e Totino, con sede in Torino, Via Carlo Alberto
n. 59 — Componente delle Commissioni: Tenuta Albo ed Elenco Speciale e
Liquidazione Parcelle

2013 - 2016 — Consigliere della Fondazione Pieto Piccatti dell’Otdine dei
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Ivtea, Pinerolo e Totino, con
sede in Torino, Via Carlo Alberto n. 59

2013-2016 — Vice-Presidente del’Ordine dei Dottori Commercialisti ed
Esperti Contabili di Ivrea, Pinerolo e Totino, con sede in Totino, Via Catlo
Alberto n. 59 — Componente delle Commissioni: Disciplina e Deontologia
Professionale e Formazione Professionale Continua

2014-2020 — Componente, su designazione del Comitato di gestione per il
Fondo Speciale del Volontariato in Piemonte, del Collegio dei Revisori del
Centro di Servizi per il Volontariato delle Province di Asti ed Alessandtia, con
sede in Alessandria, Via Verona 1 angolo Via Vochieri

2014 - 2016 — Componente della Commissione Nazionale per la Previdenza
in seno al Consiglio Nazionale Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili,
con sede in Roma, Piazza della Repubblica, 59

2014 - 2017 — Revisore Unico del Comune di Cavagnolo (TO)

2015 a tutt’oggi — Componente effettivo del Collegio Sindacale della Societa
“Sial S.p.A.” con sede in Torino, Via Goffredo Casalis n. 49

2016 - 2022 — Presidente del Collegio Sindacale della Societa Trattamento
Rifiuti Metropolitani S.p.A. con sede in Torino, Via Paolo Gotini n. 50
(Gruppo Iren)

2016 - 2022 — Presidente della Scuola di Alta Formazione dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili del Piemonte e della Valle d’Aosta —
Membro del Comitato Ristretto Scuole di Alta Formazione in seno alla
Fondazione Nazionale dei Commercialist

2018 - 2022 — Referente, in rappresentanza degli Ordini dei Dottori
Commerecialisti ed Esperti Contabili del Piemonte, al tavolo nazionale fiscalita
in seno al Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili;

2018 — Membro della Commissione giudicante presso 'Universita degli Studi
di Torino per I'esame di Stato per le professioni di Dottore Commertcialista,
Esperto Contabile e Revisore Legale;

2018 a tutt’oggi — Componente effettivo del Collegio Sindacale della Societa
“SETA S.p.A. — Societa Ecologia Tertitotio Ambiente” con sede in Settimo
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CONVEGNISTICA e
PUBBLICAZIONI

Torinese, Via Verga n. 40.

2020 a tuttoggi - Presidente del Collegio Sindacale della Societa Mercato
Ingrosso Alimentare Cuneo — MIAC — S.C.p.A., con sede in Cuneo, Via Bra n
77

2021 — 2022 — Membro del Comitato Parti Correlate per la Societa “Ast
Pubblici Servizi S.p.A.”, con sede in Asti, Via Don Minzoni n. 86;

2021 — 2024 — Componente effettivo del Collegio Sindacale della Societa
“CONSEPI Stl” con sede in Susa, Via Torino 127

2022 a tuttoggi — Consigliere Tesoriere con delega all’Area Fiscalita del
Consiglio Nazionale Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili con sede in
Roma, Piazza della Repubblica, 59

2022 a tutt’oggi - membro del Consiglio di Sorveglianza della Fondazione
Nazionale Commercialisti — Ricerca e della Fondazione Nazionale
Commercialisti — Formazione, con sede in Roma, Piazza delle Repubblica n.
68

2022 — 2023 — membro del Consiglio di Sorveglianza dell’Organismo Italiano
di Contabilita — OIC, con sede in Roma, Via Poli, 29

2023 a tutt’oggi — Componente effettivo del Collegio Sindacale della Societa
“Alegas Stl” — con sede in Alessandria, Via Damiano Chiesa n. 18 (Gruppo
Iren)

2023 a tutt’oggi - membro del Consiglio di Amministrazione dell’Organismo
Ttaliano di Contabilita — OIC, con sede in Roma, Via Poli, 29

2023 a tutt’oggi — componente, su nomina del Vice Ministro dell’Economia e
delle Finanze, del Comitato di Esperti per I'attuazione della Legge delega per
la riforma del sistema tributario in seno al Ministero del’Economia e delle
Finanze

Nell’ambito dell’attivita professionale ed di categoria ha promosso

'organizzazione di convegni e incontri scientifici, intervenendo come relatore

e curando pubblicazioni quali:

- Gli strumenti alternativi al contenzioso — Editore Centro Studi Castelli Stl — 2001

- La Circolagione dell’Azienda — Editore Eutekne Stl — 2002

- 115 anni del Comitato di gestione per il Fondo Speciale del Volontariato in Piemonte:
Percorsi e buone prassi — Editore Eutekne — 2012

- Proposte di riforma e modifica del sistema tributario — Consiglio Nazionale Dottoti
Commercialisti ed Esperti Contabili — 06.09.2022

- Liimpatto economico del superbonus 110% e il costo effettivo per lo Stato dei bonus
edilizi — Documento di Ricerca della Fondazione Nazionale Commercialisti
—22.12.2022

- I/ recupero dell'TV.A non dovuta tra diritto interno e unionale - Giuffré Francis
Lefebre Quotidiano Piu — 24.02.2023

- Delega fiscale e ruolo strategico dei commercialisti — Giuffré Francis Lefebre
Quotidiano Piu — 10.05.2023

- Gli effetti macroeconomici e di finanza pubblica del Superbonus 110% — Documento
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di Ricerca della Fondazione Nazionale Commercialisti — 05.06.2023

- A1 conferimento di partecipazioni “a realizgo controllato”™ prospettive di riforma -
Documento di Ricerca della Fondazione Nazionale Commercialisi —
18.10.2023

Partecipa costantemente in qualita di relatore/docente a convegni/seminari in
particolare in ambito tributario ed & membro del Comitato di Coordinamento
della “Scuola di Formazione Professionale Piero Piccatt e Aldo Milanesei”,
otganizzata e curata dal Dipartimento di Management dell'Universita degli
Studi di Torino, dal’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Espert
Contabili di Totino e dalla Fondazione Piero Piccatti e Aldo Milanese.

Torino, 04 dicembre 2024

Salvatore Regalbuto

Nyl sl
7
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA
DI MEMBRO DEL COLLEGIO SINDACALE CON ATTESTAZIONE DELLA
SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI

(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Con riferimento all’Assemblea degli Azionisti di DIRECTA SIM S.p.A. (o “la Societa”),
convocata per il giorno 17 dicembre 2024, alle ore 10:00, e, occorrendo, in seconda
convocazione, per il giorno 19 dicembre 2024, stessa ora, il sottoscritto Roberto Coda, cittadino
italiano, nato a Torino (TO) il 03/09/1959, codice fiscale CDORRT59P031L.219D, residente in
Torino (TO), Via Lamarmora n° 43, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o
contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia, preso atto della propria candidatura alla carica di membro del Collegio
Sindacale di DIRECTA SIM S.p.A., ai sensi dell’art. 26 dello Statuto Sociale,

ACCETTA

- lacandidatura e, ove eletto, la carica di membro supplente del Collegio Sindacale della
Societa, qualora la convocata Assemblea degli Azionisti di cui sopra deliberi di
nominare il sottoscritto ai sensi dello Statuto Sociale e nel rispetto delle disposizioni
previste da inderogabili norme di legge o regolamentari,

PRESO ATTO

- della relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione messa a
disposizione del pubblico nei termini e con le modalita previste dalla normativa
applicabile;

- dello Statuto Sociale;

- del Decreto Ministeriale n. 468 del 1998 contenente il Regolamento recante norme per
’individuazione dei requisiti di professionalitd e di onorabilita dei soggetti che
svolgono funzioni di amministrazione, direzione e controllo presso SIM, societa di
gestione del risparmio e SICAV;

- delle disposizioni di cui all’art. 13 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58;

DICHIARA E ATTESTA

- di essere a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale della
Societa prescrivono per I’assunzione della carica.



(A)REQUISITI DI ONORABILITA

X di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibiliti o decadenza previste dall’art.
2382 del codice civile;

X di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria
ai sensi del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 e successive modificazioni e integrazioni,
salvi gli effetti della riabilitazione e della revoca della sentenza per abolizione del reato
ai sensi dell’articolo 673, comma 1, del codice di procedura penale;

X di non essere stato condannato con sentenza definitiva, salvi gli effetti della
riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano ’attivita
bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa, dalle norme in tema antiriciclaggio e
dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento,
nonché per uno dei delitti previsti dagli articoli 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-
quater.1, 270-quinquies, 270-quinquies.1, 270-quinquies.2, 270-sexies, 416, 416-
bis, 416-ter, 418, 640 del codice penale;

2) apena detentiva per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del codice civile
e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267 o per altri delitti in materia societaria
o fallimentare;

3) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la
pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro
’ordine pubblico, contro I’economia pubblica ovvero per un delitto in materia
tributaria;

4) alla reclusione per un tempo pari o superiore a due anni per un qualunque delitto
non colposo;

X di non essere stato condannato con sentenza definitiva che applica la pena su richiesta
delle parti, salvo il caso dell’estinzione del reato:

1) apena detentiva per un tempo pari o superiore ad un anno per uno dei reati previsti
dalle norme che disciplinano [’attivita bancaria, finanziaria, mobiliare,
assicurativa, dalle norme in tema antiriciclaggio e dalle norme in materia di mercati
e valori mobiliari, di strumenti di pagamento nonché per uno dei delitti previsti
dagli articoli 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-quater.1, 270-quinquies, 270-
quinquies.1, 270-quinquies.2, 270-sexies, 416, 416-bis, 416-ter, 418, 640 del
codice penale;



2) apena detentiva per un tempo pari o superiore ad un anno per uno dei delitti previsti
nel titolo XTI del libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n.
267 o per altri delitti in materia societaria o fallimentare;

3) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la
pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro
I’ordine pubblico, contro I’economia pubblica ovvero per un delitto in materia
tributaria;

4) alla reclusione per un tempo pari o superiore a due anni per un qualunque delitto
non colposo;

X di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori
per fattispecie equivalenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la
perdita dei requisiti di onorabilita.

(B) REQUISITI DI PROFESSIONALITA E INDIPENDENZA

X di essere iscritto nel Registro dei Revisori Legali al n® 14794 e di aver maturato una
esperienza complessiva di almeno un quinquennio attraverso I’esercizio dell’attivita di
revisione legale nella Societa RISORSE IDRICHE (GRUPPO SMAT) E
CONFSERVIZI PIEMONTE VALLE D’AOSTA

X di possedere i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58.

(C) CRITERI DI COMPETENZA

X di soddisfare, in aggiunta ai requisiti di professionalita di cui alla precedente lettera B),
i criteri di competenza richiesti dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili
avendo maturato un’esperienza pratica (conseguita nello svolgimento di attivita
lavorative precedenti o in corso) in uno dei seguenti ambiti:

v/ mercati finanziari;

b) regolamentazione nel settore bancario e finanziario;

v/ indirizzi e programmazione strategica;

‘(?f assetti organizzativi e di governo societari;

) gestione dei rischi (individuazione, valutazione, monitoraggio, controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi);

sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;

attivita e prodotti bancari e finanziari;

informativa contabile e finanziaria (contabilita e revisione dei conti);

tecnologia informatica.
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(D)CRITERI DI CORRETTEZZA

X di soddisfare i criteri di correttezza richiesti dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili e in particolare:

(@)

(i)

(iii)

(iv)

)

(vi)

(vii)

di non avere giudizi penali in corso, /o condanne penali irrogate con sentenze
anche non definitive, sentenze anche non definitive che applicano la pena su
richiesta delle parti ovvero a seguito di giudizio abbreviato, decreti penali di
condanna e misure cautelari di tipo personale o misure di prevenzione relative
a un reato previsto dalle disposizioni in materia societaria, fallimentare,
bancaria, finanziaria, dei mercati e dei valori mobiliari, assicurativa, sui servizi
di pagamento, sull’usura, antiriciclaggio, tributaria nonché per uno dei delitti
previsti dagli artt. 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-quater.1, 270-quinquies,
270-quinquies.1, 270-quinquies.2, 270-sexies, 416, 416-bis, 416-ter, 418, 640
del codice penale;

di non avere giudizi penali in corso, e/0 condanne penali irrogate con sentenze
anche non definitive, sentenze anche non definitive che applicano la pena su
richiesta delle parti, ovvero a seguito di giudizio abbreviato, decreti penali di
condanna e misure cautelari di tipo personale relative a delitti diversi da quelli
di cui al punto (i); di non essere stato sottoposto ad applicazione, anche in via
provvisoria, di una delle misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria
ai sensi del D. Lgs 6 settembre 2011, n. 159;

di non essere stato sottoposto a sanzioni amministrative irrogate all’esponente
per violazioni della normativa in materia societaria, bancaria, finanziaria,
mobiliare, assicurativa, antiriciclaggio e delle norme in materia di mercati e di
strumenti di pagamento;

di aver sempre rispettato la normativa in materia di antiriciclaggio e di non
essere mai stato indagato per uno dei reati di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e
dall’art. 270-bis all’art. 270-sexies del codice penale;

di non essere stato sottoposto a provvedimenti di decadenza o cautelari disposti
dalle autoritd di vigilanza o su istanza delle stesse né provvedimenti di
rimozione o cautelari disposti ai sensi delle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili (quali ad esempio ai sensi degli artt. 53-bis, comma 1, lett. ), 67-ter,
comma 1, lett. e), 108, comma 3, lett. d-bis), 114-quinquies, comma 3, lett. d-
bis) 114-terdecies, comma 3, lett. d-bis) del TUB e degli artt. 7, comma 2-bis, e
12, comma 5-ter, del TUF);

di non aver ricoperto incarichi in soggetti operanti nel settore bancario,
finanziario, dei mercati e dei valori mobiliari, assicurativo e dei servizi di
pagamento cui sia stata irrogata una sanzione dell’autorita amministrativa,
oppure una sanzione ai sensi del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231;

di non aver ricoperto incarichi in imprese che siano state sottoposte ad
amministrazione straordinaria, procedure di risoluzione, fallimento o



liquidazione coatta amministrativa, rimozione collettiva dei componenti degli
organi di amministrazione e controllo, revoca dell’autorizzazione ai sensi
dell’articolo 113-ter del D. Lgs n. 385/93, cancellazione ai sensi dell’art. 112-
bis, comma 4, lett. (b) del D. Lgs n. 385/93 o procedure equiparate;

(viii) di non essere stato sottoposto a: (i) sospensioni o radiazioni da albi,
cancellazioni (adottate a titolo di provvedimento disciplinare) da elenchi e
ordini professionali irrogate dalle autorita competenti sugli ordini professionali
medesimi; misure di revoca per giusta causa dagli incarichi assunti in organi di
direzione, amministrazione e controllo; ii) misure analoghe adottate da
organismi incaricati dalla legge della gestione di albi ed elenchi; né di essere
sottoposto a iii) radiazione da elenchi e ordini professionali disposte dalle
Autorita o Enti competenti sugli ordini professionali medesimi o altri
provvedimenti disciplinari da essi disposti, né di essere stato rimosso da un
impiego o da una posizione di fiducia;

(ix) di non avere avuto una valutazione negativa da parte di un’autorita
amministrativa in merito all’idoneita in qualita di esponente/acquirente
nell’ambito di procedimenti di autorizzazione, previsti dalle disposizioni in
materia societaria, bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme
in materia di mercati e servizi di pagamento;

(x)  dinon essere stato sottoposto a sanzioni per violazione degli articoli 25 e 26 del
D. Lgs n. 385/93 e degli artt. 13 e 14 del D. Lgs. n. 58/98;

(xi)  di non aver riportato il rifiuto di registrazione, autorizzazione, iscrizione o
licenza a svolgere un’attivitd commerciale o professionale o comunque soggetta
aregistrazione, autorizzazione, iscrizione o licenza, il ritiro, revoca o cessazione
di registrazione, autorizzazione, iscrizione o licenza a svolgere un’attivita
commerciale o professionale o comunque soggetta ai detti provvedimenti dalle
Autorita o Enti pubblici competenti o su istanza degli stessi;

(xii)  dinon avere procedimenti civili in corso o provvedimenti civili di condanna che
possano mettere in dubbio la reputazione del sottoscritto o delle eventuali
societa dal medesimo controllate o di societa nelle quali il medesimo svolge
funzioni di amministrazione e direzione, in relazione a situazioni che attengono
alla correttezza professionale negli affari (quali a titolo esemplificativo, norme
in materia di concorrenza sleale, responsabilita civile di amministratori di
societd, fallimento, o altri giudizi che possano incidere sulla solidita
finanziaria), e di non risultare come debitore inadempiente presso una centrale
rischi, e che non risultano presso la centrale rischi altri informazioni negative
sull’esponente, anche diverse da quelle relative a quando quest’ultimo agisce
come consumatore, rilevanti ai fini dell’assolvimento degli obblighi di cui
all’articolo 125, comma 3, del TUB,

ovvero di essere assoggettato alle seguenti misure/provvedimenti/valutazioni: ------

S S S




(E) CAUSE DI SOSPENSIONE
X di non essere stato condannato con sentenza non definitiva:

(a) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita
bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in tema antiriciclaggio e
dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento, nonché
per uno dei delitti previsti dagli articoli 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-quater.1, 270-
quinquies, 270-quinquies.1, 270-quinquies.2, 270-sexies, 416, 416-bis, 416-ter, 418,
640 del codice penale;

(b) a pena detentiva per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e
nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267 o per altri delitti in materia societaria o
fallimentare;

(c) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,
contro l'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

(d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a
due anni;

X di non essere stato condannato con sentenza non definitiva che applica la pena su
richiesta delle parti:

(a) a pena detentiva per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa, dalle
norme in tema antiriciclaggio e dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di
strumenti di pagamento, nonché per uno dei delitti previsti dagli articoli 270-bis, 270-
ter, 270-quater, 270-quater.1, 270-quinquies, 270-quinquies.1, 270-quinquies.2, 270-
sexies, 416, 416-bis, 416-ter, 418, 640 del codice penale;

(b) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei delitti previsti nel
titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267 o
per altri delitti in materia societaria o fallimentare;

(c) allareclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico,
contro l'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

(d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a
due anni;

X di non essere assoggettato in via provvisoria ad una delle misure previste dal D.Lgs. 6
settembre 2011, n. 159 e successive modificazioni e integrazioni;

X di non essere assoggettato a misure cautelari di tipo personale.



(F) ALTRE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

X con riferimento ai divieti di cui all’art. 36 del D.L. n. 201/2011, convertito nella Legge
n. 241/2011 (c.d. divieto di interlocking), di non ricoprire alcuna carica negli organi
gestionali, di sorveglianza e di controllo né funzioni di vertice di imprese concorrenti,
che siano incompatibili con la carica di Sindaco supplente della Societa.

II sottoscritto dichiara altresi di poter dedicare allo svolgimento diligente delle proprie funzioni
il tempo necessario. Si impegna altresi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni
successivo atto o fatto che potrebbe incidere sul possesso dei requisiti di cui sopra e autorizza,
ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE n. 679/2016, la pubblicazione dei dati e delle
informazioni contenuti nel curriculum vitae e la raccolta e il trattamento, anche con strumenti
informatici, dei propri dati personali nell’ambito e per le finalita del procedimento di nomina
dei membri del Collegio Sindacale della Societa.

Si allega alla presente il curriculum vitae professionale e I’indicazione degli incarichi di
amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa (incluse eventuali informazioni
supplementari in merito, es. presidenza di comitati).

Si allega inoltre alla presente copia del documento d’identita e codice fiscale.
Torino, 04/12/2024

Il dichiarante
Dott. Robert,o’ ’ioda
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date (da-a)

Nome e tipo di Istituto di istruzione o
formazione

Principali materie/abilita professionali
oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Pagina 1- Curriculum vitae di
Roberto Coda

Coda Roberto

c/o Studio Coda Commercialisti Associati — Corso Re Umberto 54- 10128 Torino
011/5806001

011/5099486

roberto.coda@studiocoda.it

Italiana

03/09/1959

Dal 1984 - 1986 Studio Sismondi - Brezza Commercialisti - tirocinio professionale
Dal 1987 - 1989 Studio Garbolino-Milanese Commercialisti - collaboratore
Dal 1989 - oggi Studio Coda e Associati - Partner

1978 Maturita scientifica presso il Liceo “Ettore Mayorana” di Torino

1983 Laurea a pieni voti in Economia € Commercio

1987 Conseguita abilitazione alla professione di Dottore Commercialista ed iscrizione all’Albo di
Torino

1995 Iscritto nel registro dei Revisori Contabili con DM 12/04/1995

2014 Corso di Formazione “Officine di fiscalita internazionale” tenuto dalla Scuola superiore
dell'economia e delle Finanze

Consulente Tecnico del Giudice

Italiano
Inglese

Buona
Buona
Buona



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Dal 2001 al 2004 Professore a contratto c/o la facolta di Ingegneria gestionale nella materia
“Diritto dei Mercati Finanziari"

Ho collaborato quale articolista in diverse riviste di settore quali Eutekne, il Corriere tributario e
le Societa. .

Partner e sacio fondatore dello Studio Coda e Associati Commercialisti presso cui operano 3
dottori commercialisti.

AREE
Diritto Tributario e Societario

Specializzazioni ed attivita

Riorganizzazioni societarie, fusioni e acquisizioni, pianificazione fiscale internazionale.
Assistenza a societa e gruppi famigliari nella regolamentazione dei patrimoni e nei passaggi
generazionali Membro del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale di Societa
Industriali ed operanti nel campo delle Utilities

Fra gli incarichi piu rilevanti assunti e/o in corso :

quale Sindaco o Revisore:
- SMAT Sp.A.

-ATIVA SpA

- PRIMAELECTRO S.p.A.
-ITINERA S.p.A.

- PRIMA INDUSTRIE SPA

quale Amministratore:

Amministratore Unico della Societa di servizi di consulenza di impresa “LO.GI.CO. srl"
Presidente del Consiglio di Amministrazione della Societa “AFI Srl” operante nel settore della
consulenza finanziaria

Amministratore Unico della Societa “INVESTINFUTURE SrI" operante nel settore degli
investimenti in start-up in campo europeo

Consigliere di Amministrazione della societa “GIPHARMA Srl” operante nel campo della
realizzazione di prodotti farmaceutici.

Consigliere Fondazione Musei di Torino

quale Componente dell'organismo di vigilanza:

CSI PIEMONTE
PRIMA ELECTRO SPA

SlI SPA (SOCIETA SVILUPPO IDRICO DEL VERCELLESE)
IREN AMBIENTE SPA
SAN GERMANO SPA

Patente B

Si autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del D. Lgs. 196/2003.
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Roberto Coda

,,Dott..'Roberto Coga
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AURORA UNO S.P.A.

778000010

NDAC

CENTRO INTERNAZIONE STUDIO PRIMO LEVI 97700560010 SINDACO

C.A.G.E.S. SRL 03029000969 REVISORE LEGALE

Cartiere Rodolfo Reguzzoni srl 00525100012 REVISORE LEGALE

C.IA.C. SRL 92500110017 SINDACO

CHIEPPA SPA 00515300010 PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE
CONfSERVIZI PIEMONTE VALLE D'AOSTA 8572170010 REVISORE LEGALE

COOPERATIVA DI VITTORIO 01796560017 SINDACO

COOPERATIVA SAN PANCRAZIO 02187490012 SINDACO

DIRECTA SPA 6837440012 SINDACO EFFETTIVO

DUE SRL 11206450014 REVISORE LEGALE

|FONDAZIONE COMITTO IMPRESA SOCIALE [12664820011 SINDACO

FONDAZIONE TORINO MUSEI 97629700010 CONSIGLIERE

HYDROAID 97590910010 REVISORE DEI CONTI

IMMOBILIARE ROPA SPA 0259810155 PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
IMMOBILIARE SAN GIOVANNI L2 SRL 01659860157 REVISORE LEGALE

ITINERA S.P.A. 01668980061 SINDACO

LOGICO SRL 08289630017 AMM. RE UNICO

MILCO SRL 12849540013 AMM.RE UNICO

NEW BRAVO SEVEN srl 10763910014 AMM.RE UNICO

PRIMO ELECTRO SPA 02299060018 PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
PRIMA INDUSTRIE SPA 03736080015 PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
ROVADELLO S.R.L 09783270151 REVISORE LEGALE

RISORSE IDRICHE SPA 06087720014 PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
SEGRETO FIDUCIARIA SPA 10634880016 SINDACO

SI.CO.GEN SRL 05215840017 SINDACO

S.LI. SPA 94005970028 SINDACO

SOCIETA' COOP.EDILIZIA LAVORATORI 00580770048 SINDACO

[STUDIO SEGRE SRL 02619270016 SINDACO UNICO




